
 

 

 
 

ATA IV 

Procedimento concursal comum para a ocupação de um posto de trabalho para a carreira 

de Assistente Operacional, categoria de Encarregado Operacional, área de Limpeza 

Urbana, na modalidade de contrato de trabalho em funções públicas a termo resolutivo 

certo. 

 

Aos 17 dias do mês de outubro de dois mil e vinte e três, pelas 16h00 horas, reuniu o júri do 

procedimento concursal comum aprovado por deliberação da Junta de Freguesia de Quarteira 

de 23 de maio de 2022. 

Estiveram presentes os elementos do júri: Dra. Amélia Carmo Vogal Efetivo, em substituição do 

Presidente do Júri Dra. Teresa Machado, Arq. João Barão na qualidade de Vogal Efetivo e Dra. 

Cláudia Henriques, na qualidade de Vogal Suplente. 

O Júri deliberou por unanimidade, proceder à discussão da seguinte ordem de trabalhos: 

PONTO I: Classificação da Prova Prática de Conhecimentos 

PONTO II: Publicidade e notificação aos candidatos 

PONTO III: Convocatória para o método de seleção seguinte 

 

PONTO I:  Classificação da Prova Prática de Conhecimentos 

No passado dia 11 de outubro de 2023, entre as 15h00 e as 17h00, realizou-se a Prova Prática 

de Conhecimentos. 

O júri procedeu à atribuição das classificações da Prova Prática de Conhecimentos, em 

conformidade com a prova corrigida, que consta em anexo à presente ata e que dela faz parte 

integrante. 

O júri procedeu à elaboração da lista de classificações do referido método, conforme Documento 

1, em anexo à presente ata e que dela faz parte integrante. 

PONTO II: Publicidade e notificação aos candidatos 

Na sequência dos pontos anteriores, foi deliberado pelo júri, por unanimidade, proceder à 

publicitação da Lista de Classificações da Prova Prática de Conhecimentos, sendo a mesma 

publicitada em local visível e público das instalações da Freguesia da Quarteira, sitas em R. 



 

 

 
 

Vasco da Gama 85 R/C, 8125-256 Quarteira bem como na sua página eletrónica www.jf-

quarteira.pt. 

PONTO III: Convocatória para o método de seleção seguinte 

O júri deliberou convocar os candidatos admitidos (que obtiveram nota igual ou superior a 9,5) 

após aplicação do primeiro método de seleção (prova prática de conhecimentos), para realização 

do método de seleção seguinte – Avaliação Psicológica, como documento 2, anexo à presente 

ata. 

As informações relativas ao 2º método de seleção encontram-se descritas no documento 2, 

anexo à presente ata.   

 

 

O Júri 

 

 

 

Dra. Amélia Carmo 

 

 

 

Arq. João Barão 

 

 

 

Dra. Cláudia Henriques 
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Documento 1 

 

Procedimento concursal comum para a ocupação de um posto de trabalho para a carreira 

de Assistente Operacional, categoria de Encarregado Operacional, área de Limpeza 

Urbana, na modalidade de contrato de trabalho em funções públicas a termo resolutivo 

certo. 

 

Lista de classificações da prova prática de conhecimentos ordenada por ordem alfabética. 

 

 

 

Referência BEP Nome Completo 
 
Classificação 

OE202306/0434 
Andrew John Richter Cass 
 

12 

OE202306/0434 Cláudio Alexandre Nogueira Batista da Silva 15 

OE202306/0434 Regina Maria Duarte Doria  14 

OE202306/0434 Sónia Salgueiro Rodrigues  19 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 
 

Documento 2 

 

Procedimento concursal comum para a ocupação de um posto de trabalho para a carreira 

de Assistente Operacional, categoria de Encarregado Operacional, área de Limpeza 

Urbana, na modalidade de contrato de trabalho em funções públicas a termo resolutivo 

certo. 

 

a) Data da realização: 24 de novembro de 2023; 

b) Local: Rua Vasco da Gama, 85, 8125-256 Quarteira (Auditório Centro Autárquico). 

c) Não serão aceites candidatos que compareçam após o horário definido; 

d) Forma de realização: presencial e individual; 

e) Para a realização da Avaliação Psicológica, solicita-se que os candidatos venham com 

disponibilidade máxima de 3h30 e tragam consigo uma caneta. 

f) A presente convocatória encontra-se afixada em local público e visível nas instalações da 

Freguesia, sita na Rua Vasco da Gama, 85, R/C, 8125-256 Quarteira e na respetiva 

página eletrónica www.jf-quarteira.pt; 

g) Os candidatos devem apresentar o documento de identificação individual válido; 

h) Os candidatos que não compareçam aos métodos de seleção, serão excluídos do 

presente procedimento concursal, conforme o ponto 15.11. da oferta da Bolsa de Emprego 

Público supramencionada. 

 

Marcação Avaliação Psicológica 

24/11/2023 – 9h00 

Nome Completo 

Andrew John Richter Cass 

Cláudio Alexandre Nogueira Batista da Silva 

Regina Maria Duarte Doria 

Sónia Salgueiro Rodrigues 

 

 

 

 

 

 

http://www.jf-quarteira.pt/


 

 

 
 

Procedimento concursal comum para a ocupação de um posto de trabalho para a carreira 

de Assistente Operacional, categoria de Encarregado Operacional, área de Limpeza 

Urbana, na modalidade de contrato de trabalho em funções públicas a termo resolutivo 

certo. 

 

Prova Prática de Conhecimentos 

Encarregado Operacional – Limpeza Urbana 

 

QUESTÕES: 

 

1. Identificação e manuseamento de equipamentos e materiais de uso diário no decorrer 

da atividade profissional. 

 

RESPOSTA:  Manusear um soprador elétrico O candidato terá de efetuar uma demonstração 

de como utilizar o soprador elétrico. O candidato terá à sua disposição um soprador e uma 

bateria, que deverá colocar no equipamento. Posteriormente, terá de demonstrar como o 

utiliza, fazendo uso das 3 velocidades do equipamento. 

 

2. Aplicação das normas e procedimentos de segurança no manuseamento dos 

equipamentos e /ou materiais e o correto uso de EPI´s: Se um dos elementos da equipa 

tiver de manusear uma roçadora, que EPI´s terá de utilizar?  

 

RESPOSTA: O elemento da equipa que vai utilizar a roçadora terá de utilizar os 

equipamentos de proteção individual: óculos ou viseira, auriculares, caneleiras, luvas, 

sapatos de segurança e colete ou fardamento refletor. 

 

3. Através de uma lista de tarefas apresentada efetuar a distribuição dos meios humanos 

e equipamentos garantindo a sua correta distribuição, aplicando as  

normas e procedimentos de segurança: 

TAREFAS: Recolha de monos & monstros e deserva 

Equipa “virtualmente” disponível - 4 PESSOAS  

Serão dispostos 2 sopradores e 2 roçadoras para que o candidato através da 

visualização dos equipamentos consiga efetuar a distribuição das 4 pessoas para 



 

 

 
 

as tarefas discriminadas, tendo sempre em consideração as regras de segurança 

e saúde na movimentação manual de cargas. 

 

RESPOSTA: Para as tarefas – Recolha de monos (terá de distribuir 2 pessoas) para a deserva 

terá de distribuir 2 pessoas – 1 para o soprador outra para a roçadora. A finalidade é que o 

candidato consiga, com base nas regras de segurança e saúde na movimentação manual de 

cargas, identificar e justificar que para conseguir garantir a execução das tarefas, terá de 

providenciar 2 pessoas para a recolha de monos & monstros uma vez que são artigos volumosos 

e pesados garantindo o cumprimento da segurança e de saúde na movimentação manual de 

cargas e que por esse motivo apenas poderá garantir 2 pessoas para a tarefa de deserva, 

abdicando do uso de 1 soprador e de 1 roçadora. 

 

4. Conhecimento das regras mínimas de segurança e de saúde na movimentação manual 

de cargas, constantes do Decreto-Lei 330/93, de 25 de setembro. Qual a posição de 

segurança que a pessoa deve assumir aquando de uma movimentação de carga 

superior a 30 kg?   

 

RESPOSTA: A movimentação de cargas superiores a 30 kg, terá de ser efetuada por 2 

pessoas, essas as pessoas deverão assumir uma postura correta baixando-se e flexionando 

os joelhos até em baixo sem curvar a coluna. 
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