
 

 

 
 

ATA V 

Procedimento concursal comum para a ocupação de dez postos de trabalho para a 

carreira e categoria de Assistente Operacional, área de Espaços Verdes, na modalidade 

de contrato de trabalho em funções públicas a termo resolutivo certo. 

 

Aos 05 dias do mês de dezembro de dois mil e vinte e três, pelas 09h30 horas, reuniu o júri do 

procedimento concursal comum aprovado por deliberação da Junta de Freguesia de Quarteira 

de 23 de maio de 2022. 

Estiveram presentes os elementos do júri: Dra. Amélia Carmo Vogal Efetivo, em substituição do 

Presidente do Júri Dra. Teresa Machado; Arq. João Barão na qualidade de Vogal Efetivo e Dra. 

Cláudia Henriques, na qualidade de Vogal Suplente. 

O Júri deliberou por unanimidade, proceder à discussão da seguinte ordem de trabalhos: 

PONTO I: Classificação da Avaliação Psicológica (documento 1) 

PONTO II: Lista Unitária de Ordenação Final – Projeto  (documento 2) 

PONTO III: Publicidade e notificação aos candidatos  

 

PONTO I:  Classificação da Avaliação Psicológica 

No passado dia 21 de novembro de 2023 realizou-se a Avaliação Psicológica.  

Foi verificada a ausência de 2 candidatos, conforme folhas de presenças arquivadas no 

processo. Considerando a falta de comparência à Avaliação Psicológica dos candidatos 

identificados no Documento 1, em anexo à presente ata e que dela faz parte integrante, o Júri 

deliberou excluir estes candidatos, com fundamento na desistência do procedimento por não 

comparência ao método de seleção.  

Após tomar conhecimento das classificações atribuídas pela empresa Factor H, Lda., aos 

candidatos a quem era aplicável o método de seleção de Avaliação Psicológica, conforme aviso 

de abertura, na qualidade de empresa especializada privada, o júri analisou as fichas de 

avaliação individual remetidas pela referida entidade cujos resultados se encontram no 

Documento 1, de acordo com n.º2 do artigo 21.º da Portaria n.º233/2022, de 9 de setembro, 

(doravante Portaria). 

O júri deliberou, nos termos do artigo 22º da Portaria n.º 233/2022, de 9 de setembro, proceder 

à publicitação dos resultados obtidos na avaliação psicológica através da afixação da lista, 



 

 

 
 

ordenada alfabeticamente, em local visível e público das instalações do empregador público e 

da sua disponibilização no seu sítio na página eletrónica, a qual consta em anexo à ata.  

 

PONTO II: Lista Unitária de Ordenação Final – Projeto   

Considerando que não há lugar a audiência prévia aos/às candidatos/as excluídos/as, no 

decurso dos métodos de seleção, conforme previsto na Portaria n.º 233/2022, de 9 de setembro, 

o júri deliberou proceder à classificação final, a qual é expressa numa escala de 0 a 20 valores 

e decorre do resultado da Prova Prática de Conhecimentos, conjugado com a classificação da 

Avaliação Psicológica, de acordo com o estipulado na Ata I deste júri e publicitada na oferta da 

Bolsa de Emprego Público (documento 2).  

 

PONTO III: Publicidade e notificação aos candidatos  

O júri deliberou notificar os/as candidatos/as da lista unitária de ordenação final, para que, no 

âmbito do exercício do direito de participação, nos termos dos artigos 3º aliena f) e 25º da Portaria 

nº 233/2022, de 09 de setembro, e do Código do Procedimento Administrativo, no prazo de 10 

(dez) dias úteis dizerem, por escrito o que lhes oferecer em relativamente à lista unitária. Mais 

deliberou que, nos termos conjugados do artigo 121º do Código do Procedimento Administrativo 

que a audiência de interessados será escrita, sob pena de arquivo liminar, a enviar por correio 

eletrónico/por ofício para Rua Vasco da Gama nº85, R/C 8125-256 Quarteira, e com indicação 

expressa do procedimento concursal a que se refere a pronúncia. 

Todas as deliberações foram tomadas por unanimidade e votação nominal.  

 

O Júri 

 

 

Dra. Amélia Carmo 

 

 

Arq. João Barão 

 

 

Dra. Cláudia Henriques 



 

 

 
 

Documento 1 

 

Procedimento concursal comum para a ocupação de dez postos de trabalho para a 

carreira e categoria de Assistente Operacional, área de Espaços Verdes, na modalidade 

de contrato de trabalho em funções públicas a termo resolutivo certo. 

 

Lista de classificações da Avaliação Psicológica, ordenada por ordem alfabética 

Nome do candidato  Classificação obtida 

André Filipe Sousa dos Santos Apto 

Diogo Manuel Leandro Leal Apto 

Heber da Silva Raposo Apto 

João Pedro dos Santos Peres   Apto 

Jorge Manuel da Conceição Marques Apto 

Martim Cardoso Ferraz Apto 

Mateus de Souza dos Santos Apto 

Nelson João Rocheta Viegas Apto 

Pedro Miguel da Piedade Guerreiro Apto 

Samuel Ivan Sousa Jesus Apto 

Vitor Hugo Lopes Pardal Apto 

 

Os candidatos elencados abaixo não compareceram na data, hora e local marcado para a 

realização da Avaliação Psicológica, o que equivale à desistência do procedimento concursal.  

 

Nome 

Francisco Luann da Silva Bandinha 

Renato da Cruz Oliveira 

 

 

 

 

 

 



 

 

 
 

Documento 2 

 

Procedimento concursal comum para a ocupação de dez postos de trabalho para a 

carreira e categoria de Assistente Operacional, área de Espaços Verdes, na modalidade 

de contrato de trabalho em funções públicas a termo resolutivo certo. 

 

Lista Unitária de Ordenação Final – Projeto 

 

 

 

Lista de candidatos excluídos no decurso da aplicação dos métodos de seleção 

 

Nome do candidato Observações 

Francisco Luann da Silva Bandinha b) 

João Paulo Domingos Guerreiro a) 

João Pedro Costa Meira a) 

Renato da Cruz Oliveira b) 

 

Nome Completo 

Prova de 

Conhecimentos 

Avaliação 

Psicológica 
Classificação 

Final 

 

Ordenação 

 (100) 
 

Jorge Manuel da Conceição Marques 17,5 Apto 17,5 1 

André Filipe Sousa dos Santos 17 Apto 17 2 

Diogo Manuel Leandro Leal 15,5 Apto 15,5 3 

Samuel Ivan Sousa Jesus 15,3 Apto 15,3 4 

Pedro Miguel da Piedade Guerreiro 15,2 Apto 15,2 5 

Nelson João Rocheta Viegas 15 Apto 15 6 

Martim Cardoso Ferraz 14,8 Apto 14,8 7 

Vitor Hugo Lopes Pardal 14,7 Apto 14,7 8 

João Pedro dos Santos Peres   14,5 Apto 14,5 9 

Mateus de Souza dos Santos 14,3 Apto 14,3 10 

Heber da Silva Raposo 14 Apto 14 11 



 

 

 
 

Legenda: 

a) Não compareceu ao método de avaliação - Prova oral de conhecimentos; 

b) Não compareceu ao método de avaliação – Avaliação Psicológica 

 

Publicite-se em local público e visível nas instalações da Junta de Freguesia da Quarteira, sitas 

em R. Vasco da Gama 85 R/C, 8125-256 Quarteira bem como na sua página eletrónica www.jf-

quarteira.pt da Lista de Classificações da Avaliação Psicológica (AP) e da Lista Unitária de 

Ordenação Final – Projeto.  

 

O Júri 

 

 

 

Dra. Amélia Carmo 

 

 

 

Arq. João Barão 

 

 

 

Dra. Cláudia Henriques 

 

 

http://www.jf-quarteira.pt/
http://www.jf-quarteira.pt/
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