FREGUESIA DE QUARTEIRA
PLANO ANUAL DE RECRUTAMENTO 2022

Em cumprimento dos n.%s 2 e 3 do artigo 28.° e n.° 5 e seguintes do artigo 30.° do anexo da Lei n.° 35/2014, de 20 de junho, na sua redag&o atual.

Area

Gabinete de Apoio ao Executivo -
SEEEEEL]

Gabinete de Apoio ao Executivo -
Comunicagdo e Imagem

Gabinete de Apoio ao Executivo -
Informatica

Gabinete de Apoio ao Executivo -
Cadastro

Atendimento Geral

Gestéo Financeira

Gestéo de Recursos Humanos

Atividades Econémicas

Aprovisionamento e Infraestruturas

Sociocultural

Manutencéo e Obras

Espacos Verdes

Limpeza Urbana

; . N.°de postos de A = Encargos
Carreira/Categoria p Caracterizagéo Fundamentagédo Forma de Recrutamento 9
trabalho Anuais
Assistente Técnico 2 Conforme Mapa de Procedimento Concursal Comum
Pessoal
Técnico Superior 1 Conforme Mapa de Procedimento Concursal Comum
Pessoal
Assistente Técnico 1 Conforme Mapa de Procedimento Concursal Comum
Pessoal
Assistente Técnico 1 Conf Mapa d
. onforme Mapa de Procedimento Concursal Comum
Assistente 1 Pessoal
Operacional
Técnico Superior 1 Conforme Mapa de Mobilidade Intercarreiras
Assistente Técnico 3 Pessoal Procedimento Concursal Comum
Técnico Superior 1 Mobilidade Interna
Conforme Mapa de
Assistente Técnico 2 Pessoal Procedimento Concursal Comum
Técnico Superior 1 Conforme Mapa de
Procedimento Concursal Comum
Assistente Técnico 1 Pessoal
Assistente Técnico 2
Encarregado Conf Mapa d anci énci
¢ 1 onforme Mapa de Transferéncia de Competéncias | oo imento Concursal Comum
Operacional Pessoal do Municipio de Loulé ao abrigo
Assistente 9 do Decreto-Lei n.° 57/2019, de 30
Operacional de abril
Assistente Técnico 1 Conforme Mapa de Mobilidade Intercarreiras
Pessoal
Assistente Técnico 3 Procedimento Concursal Comum
Técnico Superior 3 Conforme Mapa de Procedimento Concursal Comum
Pessoal
Técnico Superior 1 Mobilidade Interna
Assist?nte 7 Conforme Mapa de
Oneracional Pessoal Procedimento Concursal Comum
Assistente Técnico 1
Encarregado
Operacional 1 Confo};z\sesl\(faalpa de Procedimento Concursal Comum
Assstgnte 15
Operacional
Técnico Superior 1
Encarregado
Operacional 2 Confo;r:;l\;l;pa de Procedimento Concursal Comum
Assistente
N 23
Operacional
TOTAL
0.00 €

Todos os postos de trabalho sdo na modalidade de Contrato de Trabalho em Fung¢des Publicas por Tempo Indeterminado.






